
 

はたらく女性のフロアかながわ公開学習会・・・・・・・・・ 

【プログラム】 

 ☆お話 

労働分野のジェンダー平等の現在 

  講師：浅倉むつ子さん 
  （早稲田大学名誉教授・ 
      東京都立大学名誉教授） 

 ☆なんでも話そう！ 

問い合わせ先・主催 はたらく女性のフロアかながわ（ＷＷＦＫ） 

  電話：小島 080-1148－7334  FAX：0467－74－0365 

  メール：wwfk@hotmail.co.jp HP：wwfk.jimdo.com 

働く女性のための 
相談・学習 
   交流 

とき： 2021年５月2２日(土） 
      13:30～16:00 
ところ：かながわ労働プラザ 

     ４階第３会議室 
  （石川町駅下車徒歩３分 裏面地図参照） 

資料代：500円（資料代等）＊学生は無料 

これからの働き方を

考える機会にしてい

きましょう。 

格差と差別をなく

すためには？ 

【浅倉むつ子さんプロフィール】 
早稲田大学名誉教授。東京都立大学名誉教授。女
性差別撤廃条約実現アクション共同代表。労働法・
ジェンダー法専攻。法学博士。東京都立大学大学
院を終了後、東京都立大学法学部教員を経て、２０
１９年まで早稲田大学法学学術院教授。日本学術
会議会員（２００３年～２０１４年）、日本労働法学会
代表理事（２００３年～２００５年）、ジェンダー法学会
理事長（２００７年～２００９年）を歴任。 
著書は『男女雇用平等法―イギリスと日本』（ドメス
出版）、『労働法とジェンダー』（勁草書房）、『雇用
差別禁止法の展望』（有斐閣）、『ジェンダー平等を
めざして』（共著、学習の友社）など多数。 

どなたでも参加できます。 

おまちしています！ 

▼コロナ禍で、まず最初に女性労働者
（特に非正規）が職を失い、リモート
ワークによる育児・介護などの家事労
働の負担、夫の在宅による家庭内暴力
の増加など、様々な問題が浮き彫りに
なりました。・・・・・・。 

▼男性に比べ若い女性の自殺者が増大し
ています。将来についてひとりで悩ん
でいるのでは。 

▼どうしたら、ジェンダー平等が実現
し、人間らしく働き続けることができ
るのか一緒に考えてみませんか。 

★新型コロナウイルス感染の状況により公開学習会を変更する場合もあります。★ 

いままで勝ち取った

権利は手放さない。 



はたらく女性のフロアかながわ 
公開学習会 小島 行 

（ふりがな） 

お名前 

 

所属・団体等 さしつかえなければお書きください。 

参加人数  

連絡先（携帯電話や

メールアドレス 

 

聞いてみたいこと 

話したいこと 

なんでもお書きください。 

 ★資料数等の準備の参考にしますので、事前に申し込みをいただければ幸いです。 
 ★いただいた情報については、新型コロナウイルス感染の状況により会場

が使用できない場合や延期の場合もありますので、その連絡先とする目
的以外には使用しません。 

 ★メールの場合は、wwfk@hotmail.co.jp  ★右のQRコードからも 
                    申し込みできます。 

0467－74－0365 

【参加申込書】 

会場案内 

当日参加 

   歓迎します。 


